TECNOLOGÍA- EC

Soporte  Educativo (maestros ICT, especialista en integración tecnológica) y técnico
Equipo de apoyo a los maestros, alumnos y personal administrativo que brinda soporte al momento de: 
· Emergencias
· Solicitudes

· Cuando sea necesario con equipos, aplicaciones, cuentas, etc.

Maestra ICT


· Proveer una guía y soporte a alumnos y maestros en el uso de tecnología.

· Responsable de los 

Préstamos del software 

· Conocer la organización de la red y los programas instalados.

· Supervisar que los maestros y alumnos cumplan con horarios, reglamento y orden del laboratorio así como el uso apropiado del equipo.

· Ofrecer atención a maestros y personas 

que hacen uso del laboratorio.

· Dar apoyo tecnológico en todas las actividades de la sección.

· Reportar fallas técnicas al técnico de su sección.

Especialista en Integración Tecnológica g. K-1

• 45 min. por semana atender sesiones individuales de coaching con profesores, director, secretarias, consejeras, para resolver dudas de los módulos de PD en línea, planificación de proyectos o ayudar en cualquier cosa relacionada con tecnología.  Llevar un diario de estas actividades.
• Asistir a sesiones adicionales cuando los maestros solicitan. 
• Modelar lecciones que demuestra el uso eficaz de la tecnología 
• Ayudar con las aplicaciones de las TIC en la sección. 
• Asistir a reuniones de curriculum de las TIC, y comité de  la tecnología 
• Preparar  tutoriales o materiales en línea para PD.
• Estar al día en las tecnologías actuales y emergentes, aprender a utilizar las nuevas aplicaciones para integrar en el aula y ayudar a orientar a los profesores en el uso y aplicación de las mismas.
• Ayudar a los usuarios a adaptarse a las actualizaciones del sistema y los cambios en hardware y software. 
• Llevar a cabo evaluaciones de progreso de los maestros y personal de sección destrezas y cumplimiento de expectativas. Informa sobre los resultados al principal de la sección y coordinador de Tecnología. 
•Elaborar diplomas y promover reconocimientos públicos cuando sea conveniente.
• Responsable de las portátiles de la Sección. 
•Brindar apoyo y proveer entrenamiento a los maestros en destrezas básicas de computación, uso de Edline, Discoverystreaming y otros.
• Participar en las reuniones de planificación de equipo para promover la integración de la tecnología.
· Orientar a maestros para asegurar la integración de la tecnología y las destrezas tecnológicas al currículum de otras áreas.

Técnico de Sección
· Problemas con computadoras de salón de clase o laboratorios y oficinas.

· Responsables de cañoneras, cámaras, mimios, el maestro es responsables de ir a traer y dejar, en tiempo, el equipo en su lugar.

· Soporte y orientación en archivos de calificaciones

· Soporte para cuentas en Edline – padres, alumnos y maestros.

· Orientación a usuarios en edición de Video, transferencia de fotos y otros similares.

Techs, ICT teachers, CE-Junio, 2009.

TECNOLOGÍA- ES

Soporte  Educativo (maestros ICT, especialista en integración tecnológica) y técnico
Equipo de apoyo a los maestros, alumnos y personal administrativo que brinda soporte al momento de: 
· Emergencias
· Solicitudes

· Cuando sea necesario con equipos, aplicaciones, cuentas, etc.

Maestra ICT


· Proveer una guía y soporte a alumnos y maestros en el uso de tecnología.

· Responsable de los 

Préstamos del software 

· Conocer la organización de la red y los programas instalados.

· Supervisar que los maestros y alumnos cumplan con horarios, reglamento y orden del laboratorio así como el uso apropiado del equipo.

· Ofrecer atención a maestros y personas 

que hacen uso del laboratorio.

· Dar apoyo tecnológico en todas las actividades de la sección.

· Reportar fallas técnicas al técnico de su sección.

Especialista en Integración Tecnológica  g. 2-5

Sesiones individuales de 45min. por semana  de coaching con profesores, directoras, secretarias, consejeras, para resolver dudas de los módulos de PD en línea, contribuir en la planificación de proyectos o ayudar en todo lo necesario.  Llevar un diario de estas actividades.
• Asistir a sesiones adicionales, cuando los profesores soliciten. 
• Modelar el uso eficaz de la tecnología en el aula.
• Ayudar con las aplicaciones de las TIC en la sección. 
• Asistir a reuniones de curriculum de las TIC, y comité de tecnología. 
• Preparar tutoriales en línea o materiales de PD. 
• Investigar y aprender a utilizar las nuevas aplicaciones para integrar a las aulas. 
• Ayudar a los usuarios a adaptarse a las actualizaciones del sistema y los cambios en hardware y software. 
• Llevar a cabo evaluaciones de progreso de los maestros y personal de sección en destrezas y cumplimiento de expectativas. Informa sobre los resultados al principal de la sección y coordinadora de Tecnología. 
•Elaborar diplomas y promover reconocimientos públicos cuando sea conveniente.
• Responsable de la portátil de la sección. 
• Cuando el horario lo permita, participar en reuniones de planificación del equipo para promover la integración de tecnología. 
•Brindar apoyo y proveer entrenamiento a los maestros en destrezas básicas de computación, uso de Noodletools, gradequick, Edline, Discoverystreaming y otros.
•Orientar a maestros para asegurar la integración de la tecnología y las destrezas tecnológicas al currículum de otras áreas.

Técnico de Sección 
· Problemas con computadoras de salón de clase o lab y oficinas.

· Responsables de cañoneras, cámaras, mimios. El  maestro es responsables de ir a traer y dejar el equipo en tiempo.

· Soporte y orientación en archivos de calificaciones

· Soporte para cuentas en Edline – padres, alumnos y maestros.

· Encargados de elaboración de horarios de maestros con estándares dados por administración.

· Orientación a usuarios en edición de Video, transferencia de fotos y otros similares.
Techs, ICT teachers, CE-Junio, 2009.

TECNOLOGÍA- MS

Soporte  Educativo (maestros ICT, especialista en integración tecnológica) y técnico

Personal encargado de

· Cubrir el curriculum de ICT

· Software educativo 

· orientar a los usuarios en cómo usar los equipos 

· prestar auxilio en problemas sencillos y urgentes con equipos, software, Edline y gradequick, uso de cámaras, cañoneras y otro equipo similar en ausencia del técnico.

Equipo de apoyo que brinda soporte en: 

· integración tecnológica al currículo de otras materias

· propuesta de ideas

· planificación de proyectos

· evaluación de proyectos

· enseñanza a los alumnos de las aplicaciones necesarias

· demostración a los maestros

Maestras ICT


· Orientar a los alumnos de la sección en el desarrollo de destrezas tecnológicas que les permitan un aprendizaje significativo, tomar decisiones inteligentes, funcionar efectivamente. 
· Supervisar a los alumnos en el laboratorio durante los recreos.

· Asistir a reuniones de equipo de maestros.

· Brindar apoyo a maestros en resolución de problemas básicos con los equipos tecnológicos.

· Reportar fallas técnicas al técnico de su sección.
Especialista en Integración Tecnológica g. 6-8

• 45 min.  por semana, sesiones individuales de coaching con profesores, directores, secretarias, consejeras, para trabajar en el desarrollo profesional en línea, planificar proyectos o ayudar en todo lo necesario. Llevar un diario de estas actividades 
• Asistir a sesiones adicionales, cuando los profesores soliciten. 
• Modelar lecciones  que demuestran el uso eficaz de la tecnología en el aula. 
• Ayudar con las aplicaciones de las TIC en la sección.
• Asistir a reuniones de currículo de las TIC y comité de Tecnología.

· Preparar  tutoriales y materiales en línea para desarrollo profesional. 
• Investigar y aprender a utilizar las nuevas aplicaciones para integrar a las aulas. 
• Ayudar a los usuarios a adaptarse a las actualizaciones del sistema y los cambios en hardware y software. 
• Llevar a cabo evaluaciones de progreso de los maestros y personal de sección sobre las destrezas y cumplimiento de expectativas. Informar sobre los resultados al principal de la sección y coordinador de Tecnología. 
•Elaborar diplomas y promover reconocimientos públicos cuando sea conveniente.
• Responsable de las portátiles de la sección. 
• Participar en reuniones de planificación de equipo para promover la integración tecnológica.
• Orientar  a alumnos y maestros en el uso de Noodletools, gradequick, Edline, Discoverystreaming y otros.
• Apoyar a maestros en la planificación, enseñanza y evaluación de proyectos integrados.

• Facilitar Evaluación de cultura tecnológica para grado 8.
Técnico de Sección 
· Problemas con computadoras de salón de clase o lab y oficinas.

· Responsables de cañoneras, cámaras, mimios, el maestro es responsables de ir  a traer y dejar el equipo, en tiempo.

· Soporte y orientación en archivos de calificaciones

· Soporte para cuentas en Edline – padres, alumnos y maestros.

· Encargados de elaboración de horarios de maestros con estándares dados por administración.

· Orientación a usuarios en edición de Video, transferencia de fotos y otros similares.

Techs, ICT teachers, CE-Junio, 2009.

TECNOLOGÍA- HS

Soporte  Educativo (maestros ICT, especialista en integración tecnológica) y técnico
Personal encargado de: 
•arreglar y mantener equipo tecnológico, 
•auxiliar con préstamos, 
•orientar a los usuarios en cómo usar los equipos 
•prestar auxilio en problemas y en incidencias con equipos, software, cuentas de acceso, uso de cámaras, cañoneras y otro equipo similar.
Equipo de apoyo a los maestros, alumnos y personal administrativo que brinda soporte al momento de: 
· Emergencias
· Solicitudes

· Cuando sea necesario con equipos, aplicaciones, cuentas, etc.

Maestros ICT


· Proveer una guía y soporte a alumnos y maestros en el uso de tecnología.

· Conocer la organización de la red y los programas instalados.

· Supervisar que los maestros y alumnos cumplan con horarios, reglamento y orden del laboratorio así como el uso apropiado del equipo.

· Ofrecer atención a maestros y personas 

que hacen uso del laboratorio.

· Dar apoyo tecnológico en todas las actividades de la sección.

· Reportar fallas técnicas al técnico de su sección.
Especialista en Integración Tecnológica  9-12 
• 45 min.  por semana, sesiones individuales de coaching con profesores, directores, secretarias, consejeros, para trabajar en el desarrollo profesional en línea, planificar proyectos o ayudar en todo lo necesario. Llevar un diario de estas actividades 
• Facilitar sesiones adicionales de Coaching, cuando los profesores soliciten. 
• Modelar lecciones que demuestren el uso eficaz de la tecnología en el aula. 
• Ayudar con las aplicaciones de las TIC en la sección. 
• Asistir a reuniones de curriculum de las TIC, y comité de tecnología. 
• Preparar tutoriales en línea y  materiales de PD. 
• Investigar y aprender a utilizar las nuevas aplicaciones para integrar a las aulas. 
• Ayudar a los usuarios a adaptarse a las actualizaciones del sistema y los cambios en hardware y software. 

           •Orientar  en el proceso de edición de información en pág. Edline y uso de aplicaciones como Noodletools, Discovery streaming, gradequick y otros.
• Llevar a cabo evaluaciones de las necesidades de tecnología a fin de determinar los niveles de cualificación de los estudiantes, maestros y personal. Informar sobre los resultados a los directores de la sección  y coordinadora de tecnología mensualmente. 

                                                  • Elaborar diplomas y promover reconocimientos públicos cuando sea conveniente.                                  • Responsable de la portátil de la sección. 
• Cuando el horario lo permita, participar en reuniones de planificación para promover la integración de tecnología.
Técnico
· Problemas con computadoras de salón de clase o lab y oficinas.

· Responsable de cañoneras, cámaras, mimios. El maestro es responsables de ir a traer y dejar el equipo en tiempo.

· Soporte y orientación en archivos de calificaciones

· Soporte para cuentas en Edline – padres, alumnos y maestros.

· Encargado de elaboración de horarios de maestros con estándares dados por administración.

· Orientación a usuarios en edición de Video, transferencia de fotos y otros similares.

· Revisar calificaciones publicadas en Edline cada 2 semanas y reportar a Directores (c/segundo jueves 5pm).

Techs, ICT teachers, CE-Junio, 2009.

Coordinadora de tecnología
· Autorizar filtros de internet de páginas web que no deben estar bloqueadas o que deben estar bloqueadas.
· Coordinar arreglos especiales con varios equipos del Colegio.
· Dar apoyo en  el diseño curricular.

· Apoyar a todas las secciones en el área tecnológica.

· Coordinar la compra de software y equipo tecnológico.

· Coordinar las actividades del comité de tecnología.

·  Organizar talleres de desarrollo profesional en el área tecnológica.

· Supervisar junto con los principals de cada sección el trabajo de técnicos, maestros de TIC y especialistas en integración.
Técnico Biblioteca
· Problemas con computadoras de Biblioteca y oficinas del área.

· Responsable de equipos de préstamos que se usan en biblioteca y orientación.

· Edición de video de relaciones publicas.

· Orientación en el uso de Discovery Streaming y Destiny.

Administrador de Red
· Reporte de problemas de correo electrónico.

· Filtros de internet de paginas web que no deben estar bloqueadas o que deben estar bloqueadas.
· Manejar la organización de la red, el desempeño y los back ups.
Techs, ICT teachers, CE-Junio, 22, 2009

